Фрагмент формы оценки по компетенциям для сотрудников офиса
	№
п/п
	Компетенция
	Самооценка сотрудника
	Оценка руководителя

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Умение планировать работу
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Экономические знания
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Профессиональные знания
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Организаторские способности
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	...
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 

Где
1 — не имеет никаких знаний, навыков;
2 — имеет элементарные знания, навыки;
3 — показывает недостаточные знания, навыки;
4 — имеет достаточные для работы знания, навыки;
5 — обладает знаниями и навыками, превосходящими требуемые на данном месте работы.

