Приложение
	Форма № ___

	 Приложение № ___ 

к приказу № ____ от «___»______200__ г.





 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО

сотрудника компании N

о сохранении конфиденциальной информации 
        Я,     (фамилия, имя, отчество,  должность, полное название предприятия, организации)    



обязуюсь:

— выполнять требования  приказов, распоряжений, положений и инструкций, которые регламентируют работу с конфиденциальной и коммерческой информацией, подлежащей защите в компании N;

— не разглашать вверенные или ставшие мне известными по работе сведения, составляющие конфиденциальную информацию, посторонним лицам или работникам предприятия, не имеющим отношения по своим должностным обязанностям к этой информации;

— без письменного разрешения руководителя компании не раскрывать публично и не передавать посторонним лицам, а также работникам других предприятий, организаций и учреждений сведения, отнесенные к конфиденциальной информации и коммерческой тайне компании;

— без письменного разрешения руководителя не снимать каким-либо образом  копии, содержащие сведения, отнесенные к конфиденциальной информации и коммерческой тайне компании N;

— немедленно сообщать руководителю или службе по вопросам безопасности о случаях:

а) попытки посторонних лиц получить (выведать) от меня конфиденциальную информацию, подлежащую защите;

б) потери служебного удостоверения, пропуска, ключей от режимных помещений, сейфов, металлических шкафов, личной металлической печати;

— не использовать конфиденциальную информацию при осуществлении какой-либо деятельности, которая может нанести ущерб предприятию или его партнерам;

— в случае увольнения, во время отпуска или длительной командировки сроком свыше одного месяца все документы под грифом «конфиденциальная информация» и «коммерческая тайна» передавать непосредственно руководителю или в канцелярию.

        Я предупрежден, что за разглашение информации и утерю документов, составляющих конфиденциальную информацию, коммерческую тайну, я могу быть привлечен к ответственности согласно действующему законодательству, за иные нарушения режима конфиденциальности – к дисциплинарной ответственности.

        С Перечнем сведений, составляющих конфиденциальную и коммерческую тайну моего структурного подразделения и Инструкцией о порядке их учета, хранения и использования ознакомлен(а):

	_________________________
                  (дата)

	__________________________                                   

                    (подпись)





 

Проинструктировал:

___________________________________________________________________

(подпись, ФИО и должность сотрудника службы безопасности)



